KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
(zgodnie z Zatacznikiem do rozp. MP i PS z 10.07.2009; poz. 971)

1. Imie (imiona) i NAZWISKO ...... ...
2. IMIONA FOAZICOW ........oooinii e
3. Data UrOQZENIA .. ...ttt

A, ODYWALEISTWO .. .o

5. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji) ..........c.cooevviiieiininiiniiiiininnn,

(zawdd, specjalizacja, stopien, tyt. zaw. —naukowy)

7. Wyksztalcenie uzupelniajace

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania:

(np. stopien znajomosci jezykoéw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

10. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1 — 4 sa zgodne z dowodem osobistym Seria

(miejscowosc 1 data) podpis osoby ubiegajacej si¢ o
zatrudnienie)



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA PRACOWNIKA
(zg. z Zat. do rozp. MPiPS z 22.06.2006 r. Dz. U. 125 poz. 869)
1. Imie¢ (imiona) i nazwisko ........... ..o
2. NrPESEL: ... 3ONrNIP:

4. Stan rodziny: (imiona i nazwiska oraz daty urodzenia dzieci)

8. Zgodnie z art. 24 ust.1 ustawy z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych
informuje, iz:
1) administratorem Pana/Pani danych osobowych jest DPS z siedzibg w Wigckowicach,
2) Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda w celu zatrudniania i przyznawania §wiadczen
socjalnych 1 nie beda udostepniane innym podmiotom,
3) posiada Pan/Pani prawo dost¢pu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania,
4) podanie danych osobowych w zakresie wymaganym Kodeksem Pracy jest obligatoryjne
a w pozostalym jest dobrowolne.

(miejscowosc i data) (podpis pracownika)



